Colegio Mayor de Nuestra Sefiora del Rosario
Acuerdo del Consejo Académico de la Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud No 001

Por medio del cual, se expide Reglamento de practicas para los programas de Pregrado de la
Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud - EMCS.

El Consejo Académico de la Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud, en virtud de:

1. Las atribuciones conferidas en el Reglamento Académico de Pregrado de este Colegio
Mayor.

2. La politica y lineamientos generales para las prdcticas de la Universidad del Rosario.

3. El Reglamento Institucional de Practicas de la Universidad del Rosario.

ACUERDA

Expedir el “Reglamento de Practicas para los programas de pregrado de la Escuela de Medicina
y Ciencias de la Salud” en los siguientes términos:

TiTULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Definicion y propdsitos de formacion. Se entendera por practica formativa en
salud, aquella estrategia pedagégica planificada y organizada, que busca integrar la formacién
académica con la ejecucién de las actividades propias del ejercicio profesional, con el
propésito de facilitar el logro de los resultados de aprendizaje esperados y de los perfiles de
egreso definidos por cada programa. Los resultados de aprendizaje esperados, las actividades,
los tiempos de exposicion y las habilidades a desarrollar se encuentran definidos por cada
programa para las diferentes practicas contempladas en su plan de estudios.

Las practicas formativas en salud se llevan a cabo en escenarios de practica clinicos y no
clinicos, regulados por la relacién docencia servicio.

Paragrafo 1. En los programas académicos de Fisioterapia, Fonoaudiologia y Terapia
Ocupacional, las practicas formativas en salud se encuentran bajo la denominacién de
“Programas Académicos de Campo”, en el programa de Medicina se hace referencia a las
rotaciones y practicas contempladas en diferentes asignaturas de naturaleza tedrica, tedrico
practica y practica, en el programa de Enfermeria se denominan practicas y en el programa de
Psicologia practicas profesionales. En caso de creacién de un nuevo programa de pregrado en
la EMCS, con componente practico se acogera a lo dispuesto en este reglamento.
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Paragrafo 2. En caso de creacién de un nuevo programa de pregrado, en convenio con otra
institucion de educacion superior, debera incluirse dentro del clausulado la obligacion de
acogerse al Reglamento de practicas o académico, que ambas instituciones definan.

Paragrafo 3. Las relaciones docencia servicio se encuentran reguladas por la normativa
nacional vigente, cuyo cumplimiento es indispensable para el adecuado desarrollo de las
practicas formativas en salud. Estas disposiciones incluyen la definicién y el cumplimiento de
un anexo técnico o plan de practicas formativas acordado por ambas partes, en el cual se
definen las competencias profesionales, el plan de delegacién progresiva de
responsabilidades, actividades y tiempos de exposicién, numero de estudiantes beneficiarios,
las condiciones de supervision docentes requeridas para el acompafiamiento de los
estudiantes, duracién de la practica, horario y turnos.?

Articulo 2. Modalidades de las practicas. Son de naturaleza académica y equivalen a
asignaturas o actividades practicas especificas dentro de asignaturas de los planes de estudio.
Su valoracion en créditos e intensidad horaria corresponde a los lineamientos curriculares de
la Universidad, a las necesidades de formacidn propias de cada programa y a la tipologia de
asignatura “obligatoria” o “electiva” definida en cada uno de ellos.

Articulo 3. Alcance de las practicas. El presente reglamento aplica para todas las practicas que
realicen los estudiantes de los programas académicos de pregrado de la Escuela de Medicina
y Ciencias de la Salud, en cumplimiento de los planes de estudio y/o en virtud de los convenios
con otras instituciones, las cuales también se encuentran amparadas por su propio
reglamento interno como institucion y/o escenario de practica y de las disposiciones
contenidas en el respectivo convenio.

Pardgrafo 1. Las practicas profesionales del programa de Ingenieria Biomédica se regulan a
través de los Lineamientos de Practicas Profesionales en Pregrado y Trabajos Dirigidos que
tienen como base el Reglamento Estudiantil, el Reglamento de Practicas Profesionales en
Pregrado y el Reglamento de Trabajos Dirigidos que rigen el Programa de Ingenieria
Biomédica, en la Escuela Colombiana de Ingenieria Julio Garavito, o cualquier norma que los
complemente o modifique

Articulo 4. Estudiantes en practica. Se consideran estudiantes en practica los estudiantes
regulares, asistentes o visitantes de los programas académicos de pregrado de la EMCS, que
hayan registrado la practica como asignatura o rotacion del plan de estudios respectivo y que
realizan actividades académicas definidas en el anexo técnico o planes de trabajo acordados
entre la Universidad y las instituciones en convenio.

Articulo 5. Tipos de vinculacidn de los estudiantes.
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En la Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud (EMCS) la forma de vinculacion de los
estudiantes a las practicas que prevalece se enmarca en la relacidn docencia — servicio, pero
existen otros tipos de vinculacién que se refieren a continuaciéon y que se encuentran
consignados dentro del Reglamento Institucional de Practicas de la Universidad del Rosario.

Convenio derivado de la relacién Docencia-Servicio.

Acuerdo de vinculacién para practica laboral.

Acto administrativo.

Contrato de Aprendizaje.

Contrato Laboral.

Practicas en el exterior. Se realizard la vinculacién de los estudiantes a través de los
documentos que sean autorizados y permitidos en el pais en el cual se realice la
practica y en cumplimiento del reglamento de movilidad estudiantil de la Universidad.
Estas practicas deberan registrarse en el sistema de informacién que la Cancilleria de
la Universidad determine para este propdsito y deberan cumplir con el proceso
establecido por esta Unidad.

ouhkwnNnE

Asi mismo, se acogera lo dispuesto en la Circular Normativa 145 del 11 de julio de 2022
relacionada con la vinculacién de los estudiantes de los programas de la EMCS, o cualquier
norma que lo complemente o modifique, o de estudiantes de programas del area de la salud
que provengan de otras IES, para la realizacidn de sus practicas formativas al interior de la
Universidad o en la IPS con objeto social diferente de la misma.

Articulo 6. Remuneracion o auxilio. Las practicas formativas en salud que se desarrollan en el
marco de la relacién docencia servicio no tienen remuneracién o auxilio econédmico para el
estudiante. En el caso de otros tipos de vinculacidn como los contratos de aprendizaje,
contratos laborales, y acuerdo de vinculacion con entidad privada se puede contemplar por
parte de la entidad externa la remuneracion o auxilio conforme a la normativa que regula el
tipo de vinculacion.

Articulo 7. Gestion administrativa de las practicas. La Escuela de Medicina y Ciencias de la
Salud cuenta con la Jefatura de Practicas y Rotaciones que es la unidad que tiene como misién
articular y controlar los procesos, actividades e informacién necesaria para el desarrollo de las
practicas y rotaciones de los estudiantes de pregrado de la Escuela de Medicina y Ciencias de
la Salud, de acuerdo con los lineamientos definidos por la escuela y de la Universidad, con el
fin de soportar las necesidades de los programas académicos y la administracion eficiente de
los convenios con otras instituciones. Para apoyar esta gestion, la unidad cuenta con dos
coordinadores de practicas y rotaciones.

Articulo 8. Gestion académica de las practicas.
En la estructura de la Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud estdn definidos cargos en los
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cuales se encuentran asignadas las responsabilidades académicas en el proceso de practicas,
como son el director de programa, el jefe de practicas y rotaciones, el coordinador de
internado y los coordinadores de programas.

Paragrafo. El director del programa y el coordinador del programa son los encargados de
aprobar los cambios al interior de la practica en conjunto con la jefatura de practicas y
rotaciones y supervisar el desarrollo de las actividades académicas establecidas en los anexos
técnicos que forman parte de los convenios.

Articulo 9. Acompaifamiento en la practica. Los profesores vinculados laboralmente con la
universidad y los profesionales designados por las instituciones de practica en el marco del
mecanismo/modalidad de vinculacién de los estudiantes, seran los encargados de formar,
orientar, hacer seguimiento y evaluar a los estudiantes practicantes. De igual forma, son los
encargados de definir el cronograma de actividades de las practicas y de mantener informada
a la Universidad y al escenario de practica, sobre cualquier novedad que se presente en la
ejecucion de la misma y en el cumplimiento de requisitos exigidos a los estudiantes para el
desarrollo de la practica.

Articulo 10. Escenarios de practica formativa en salud. Son aquellos en los cuales se
desarrollan las practicas formativas, que pueden ser espacios institucionales o comunitarios
que intervengan en la atencidn integral en salud de la poblacidn u otros espacios diferentes a
los del sector salud, en los cuales se consideren pertinentes las practicas formativas. Los
escenarios pueden ser clinicos, no clinicos institucionales y no clinicos no institucionales.

Articulo 11. Duracidén de las practicas: El tiempo de duracion de las practicas se encuentra
definido en los planes de estudio de cada programa académico conforme el nimero de
créditos asignado a cada una.

Articulo 12. Actividades preparatorias para inicio y desarrollo de la practica. El coordinador
de cada programa desarrolla las siguientes actividades:

1. Coordinar, con la Jefatura de Préacticas y Rotaciones, los procesos y requisitos para el
ingreso de los estudiantes a las practicas en los diferentes escenarios.

2. Presentar a los estudiantes en los diferentes escenarios de practica, de acuerdo con
los lineamientos especificos de cada institucion.

3. Presentar ante la Secretaria Académica la oferta de las practicas, nimero de grupos,
numero de cupos, horarios y fechas de imparticion.

4. Realizar seguimiento al reporte de notas en el Sistema de Informacién Académica
Rosarista - SIAR con los profesores de la EMCS, al igual que en los diferentes escenarios
de Practicas, con el fin de dar cumplimiento al calendario académico institucional.

5. Recibir y tramitar las novedades particulares de los estudiantes en el desarrollo de las
actividades académicas practicas, con el fin de realizar la gestidn pertinente ante SIAR
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y los escenarios de practica.

Paragrafo. De acuerdo con lo definido en el Reglamento Académico de Pregrado y el
calendario académico institucional, los programas académicos podran ofertar practicas en
periodos intersemestrales, sujeto a las condiciones académicas de la asignatura y del
escenario de practica.

Articulo 13. Anexo técnico o plan de practica formativa. Las actividades de los estudiantes
estaran definidas en el plan de practica formativa en el cual se especifica la delegacidn
progresiva de responsabilidades, actividades y tiempos de exposicidn, propdsitos de
formacién, nimero de estudiantes beneficiarios, las condiciones de supervision docente,
duracién de la practica, horario y turnos de acuerdo con los lineamientos descritos en la guia
de asignatura de la prdctica y lo acordado con el escenario de practica.

Articulo 14. Requisitos de los estudiantes para el inicio y desarrollo de las practicas. Previo
al inicio de la prdctica y durante el desarrollo de la misma, el estudiante debera cumplir con
los siguientes requisitos:

1. Afiliacidn vigente al Sistema de Seguridad Social en Salud, cuya certificacién por parte
de la Empresa Promotora de Salud (EPS) no podrd ser mayor a treinta (30) dias
calendario contados desde su expedicion. La condicion de afiliado debera
obligatoriamente mantenerse durante todo el periodo académico para garantizar la
permanencia del estudiante en el desarrollo completo de la practica.

2. Certificado o carné de vacunacién del esquema completo de acuerdo con la naturaleza
de la practica, como minimo Hepatitis B, Doble Viral para adultos
(Sarampion/Rubeola), Toxoide Tetanico (tres dosis), Toxoide Diftérico, Varicela y Covid
acorde con el esquema nacional. Adicionalmente, cuando el escenario de practica asi
lo requiera, debera contar Fiebre amarilla y/o con el certificado de las titulaciones de
anticuerpos especificos.

3. Registro de las asignaturas practicas en su horario de clase dentro del proceso de
matricula a la Universidad.

4. Cumplimiento de prerrequisitos y correquisitos que cada programa académico tenga
establecidos en sus respectivos planes de estudio para el inicio de practicas.

5. Aportar el certificado individual de afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborales,
ya que ningun estudiante podra iniciar actividades propias de su practica y/o pasantia,
hasta tanto no se encuentre afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales, de
conformidad con las disposiciones de la normatividad nacional vigente.
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6. Elcarné que lo acredita como estudiante regular de la Universidad.

7. Cumplir con las disposiciones referidas a la formacidn practica del talento humano en
salud para Colombia.

8. Realizar las actividades de induccidn propias del inicio de prdacticas de cada programa
y las especificas de cada escenario de practica.

Paragrafo 1. Cada institucion y/o escenario de practica puede solicitar documentos
adicionales.

Paragrafo 2. Es deber de los estudiantes presentar ante la instancia que la Universidad
determine para su programa académico, los documentos relacionados en los numerales 1, 2,
5 y 6 antes del inicio de la practica. En ese sentido, el estudiante que no acredite el
cumplimiento de los anteriores requisitos no podra iniciar la practica.

Paragrafo 3. La documentacién exigida debe mantenerse actualizada por parte del estudiante
durante el periodo o el término de desarrollo de la préctica, y cada programa establecera el
mecanismo de recepcion y verificacion de cumplimiento.

Paragrafo 4. Los estudiantes visitantes o asistentes (extranjeros o nacionales) que estén
debidamente admitidos e inscritos en practicas, deben acogerse a las normas definidas por el
Programa de Movilidad Académica Estudiantil (PMAE) para la movilidad entrante, descritos
en el Reglamento de Movilidad académica estudiantil vigente en la Universidad del Rosario y
por este reglamento.

Paragrafo 5. Los estudiantes de los programas académicos de pregrado de la EMCS que opten
por movilidad saliente (nacional o internacional) deben acogerse a las normas definidas por el
Programa de Movilidad Académica Estudiantil (PMAE) para la movilidad saliente descritos en
el Reglamento de Movilidad académica estudiantil vigente en la Universidad del Rosario, asi
como a las normas y condiciones estipuladas en el escenario donde realizarad la practica
internacional.

Paragrafo 6. Los estudiantes del programa de Psicologia que opten por cursar la Practica
Profesional en el énfasis de Organizacional, deberan acogerse al Decreto Rectoral 1710 de
2021 en sus Articulos 17 y 18 y la reglamentacion que lo sustituya o modifique.

TiTuLo 1l

DE LA ASISTENCIA Y REPROBACION DE LAS PRACTICAS
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Articulo 15. Asistencia a las practicas. La asistencia a la prdactica es obligatoria, por lo tanto,
el profesor o el profesional encargado de la formacion de los estudiantes, debera llevar por
escrito los registros de asistencia segun lo indicado en el Articulo 54 del reglamento de
pregrado y su paragrafo.

Paragrafo 1. Los estudiantes deben presentarse en el escenario de prdctica en las fechas
fijadas con antelacion, acogerse a los horarios establecidos de inicio de las actividades
programadas y al cumplimiento de las responsabilidades asignadas de acuerdo con la guia
asignatura y del anexo técnico.

Paragrafo 2. Para las practicas integradas por varios escenarios o rotaciones parciales, de
conformidad con el registro en el catdlogo de asignaturas de cada programa, se sumardan todas
las inasistencias para dar aplicacién al Articulo 55 del Reglamento Académico de Pregrado.

Articulo 16. Inasistencia justificada. La justificacién de las inasistencias se llevard a cabo
segln lo dispuesto en el articulo 57 del Reglamento Académico de Pregrado. Toda inasistencia
justificada genera la obligacion de reposicion del tiempo y de las actividades programadas y
debe desarrollarse en horario adicional al previsto para el desarrollo regular de la practica. Las
actividades, fechas y horarios en los cuales se realice la reposicion deben concertarse con el
profesor o el profesional encargado de la formacidn, previa autorizacién y notificacion
remitida desde Casa UR.

Articulo 17. Jornada de las practicas. El inicio y finalizacién de una jornada o dia de préctica
correspondera a lo dispuesto en los anexos técnicos y se verificara en el horario de clases
registrado por los estudiantes. Se definiran horarios especiales adicionales a los registrados,
para cumplir con actividades académicas propias de la practica como turnos nocturnos, fines
de semana y festivos en las instituciones en las que haya lugar a esta condicién.

Paragrafo 1. La jornada del turno nocturno serd la comprendida entre las 7:00 p.m. y las 7:00
a.m. y la jornada de los turnos de fines de semana y festivos estara comprendida entre las
7:00 a.m. y la 1:00 p.m., entre la 1:00 p.m. y las 7:00 p.m. o de acuerdo a lo pactado con el
escenario de practica.

Paragrafo 2. Cada programa de pregrado de la EMCS dispondrd en la guia de la asignatura, los
acuerdos para el desarrollo del curso, el manejo que se dara a la hora de llegada para el inicio
efectivo de la actividad diaria en la practica.

Paragrafo 3. En el caso de la vinculacion a practicas que se realizan a través de contrato de
aprendizaje, el horario no podrd superar la jornada laboral vigente a nivel nacional y se

distribuirdn en los horarios que cada organizacién contratante defina.

Paragrafo 4. En el caso de las practicas reguladas por marco normativo de docencia servicio,
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los turnos seran de maximo doce (12) horas con descansos que garanticen al estudiante su
recuperacion fisica y mental y no podran superar sesenta y seis (66) horas por semana.

Articulo 18. Causales de reprobacion de las practicas y rotaciones. Ademads de las causales
establecidas en el Reglamento Académico de Pregrado y en el Reglamento Institucional de
Practicas de la Universidad, son causales de reprobacidon de practicas y rotaciones, las
siguientes:

1. La inasistencia sin justa causa a una actividad de evaluacién programada, a una
actividad académica o actividad docente asistencial inherente al desarrollo de la
practica en la institucion.

2. Elabandono del escenario de practica o de una actividad programada sin autorizacion
del profesor de practica.

Paragrafo. Unicamente los estudiantes objeto de medida preventiva derivada de un proceso
disciplinario, no podran continuar con el desarrollo de la préctica por indicacién expresa del
Consejo de Asuntos Disciplinarios y en cumplimiento de lo indicado a este respecto en el
Reglamento Formativo y Disciplinario de la Universidad. La continuidad de la practica esta
sujeta a la decisién emitida por esta instancia.

TiTULO 1Nl

DEL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION

Articulo 19. Seguimiento de las practicas. Los programas académicos definirdn los
mecanismos para realizar el seguimiento al desempefio académico de los estudiantes en las
practicas, al desarrollo de las actividades programadas y al proceso evaluativo.

Paralelamente, en seguimiento del marco de la normativa nacional vigente se determinara la
participacién de los estudiantes y de los representantes de las instituciones en los comités
docencia-servicio.

El Comité Docencia Servicio, regulado por el Decreto 780 de 2016, cumple con las funciones
de coordinacién, seguimiento y evaluacién de las actividades de docencia-servicio que se
realizan en los respectivos escenarios de practica. En él participan el representante del
escenario de practica delegado para la coordinacién del convenio, el representante de los
estudiantes y el delegado de la Jefatura de practicas y rotaciones de la EMCS quien actda en
representacion de la Universidad. Asi mismo, se invita al coordinador o docente de Ia
asignatura en el programa y los profesionales de las instituciones que coordinan las diferentes
rotaciones en el escenario de practica.
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Es el comité docencia servicio la instancia mediante la cual se evalia de manera periddica el
funcionamiento del convenio, el desarrollo de las diferentes practicas o rotaciones, se
gestionan las solicitudes u oportunidades de mejora conjuntamente identificadas vy
encaminadas al cierre de brechas, que permitan a las partes una experiencia satisfactoria.
Teniendo en cuenta la naturaleza de la solicitud o brecha identificada, se generan diferentes
acciones de orden académico o de orden administrativo. Los comités se llevan a cabo de
manera presencial o virtual con una periodicidad trimestral. En caso de que sea necesario se
programan comités extraordinarios. Los temas abordados en el comité se registran en un acta
qgue debe ser aprobada por las partes, la cual hace parte del archivo del convenio tanto en la
universidad como en el escenario de practica.

Articulo 20. Procedimientos de seguimiento y evaluacion de los estudiantes de practica. Son
los mecanismos realizados por los encargados de la formacién de la practica (profesores de la
Universidad y los profesionales de la institucion en convenio o contratante) para determinar
los logros y avances de los estudiantes en los Resultados de Aprendizaje Esperados (RAE),
definidos por los programas académicos con base en los perfiles.

El seguimiento y evaluacion de los estudiantes de practica se realizard de manera permanente
mediante el uso de los instrumentos disefiados para tal fin por cada programa académico e
incluyen aspectos cualitativos y cuantitativos, segun los parametros establecidos y
socializados a través de la guia de asignatura y en coherencia con la delegacién progresiva de
responsabilidades definida en el anexo técnico de la practica.

Articulo 21. Numero de evaluaciones. De acuerdo con el Reglamento Académico de
Pregrado y los documentos que lo modifiguen o sustituyan, el nUmero y porcentaje de
evaluaciones podran ser definidos de acuerdo con las caracteristicas de cada rotaciéon o
practica declaradas en la guia de asignatura. El resultado de estas evaluaciones debe
expresarse en una calificacién final y deberd ser retroalimentado conforme con los
lineamientos del Reglamento Académico de Pregrado.

Paragrafo. Las evaluaciones orales se rigen por el Reglamento Académico de Pregrado y los
documentos que lo modifiquen o sustituyan.
TITULO IV
DE LA CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION
Articulo 22. Confidencialidad. De acuerdo con las normas nacionales vigentes y los acuerdos

establecidos en los convenios, se garantizara el manejo confidencial de la informacién
perteneciente a estudiantes, usuarios, grupos e instituciones.
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Paragrafo. En todo caso el estudiante debe garantizar, durante la interaccion profesional o
terapéutica el respeto a la intimidad de los usuarios.

Articulo 23. Uso de la informacion. Los estudiantes de practica podran acceder a la
informacién de los usuarios para realizar seguimiento de su intervencién y/o atencion, para
emitir informes solicitados por los profesores o la institucidon en convenio, en cumplimiento
estricto de compromisos académicos y administrativos adquiridos en la practica, tales como
los estudios de caso, los reportes estadisticos u otros.

Paragrafo 1. En ningln caso, los estudiantes podran extraer registros y/o documentos bajo
custodia de los escenarios de practica, ni destinarlos a un uso diferente al académico o del
desarrollo exclusivo de su practica.

Paragrafo 2. Se prohibe la difusidn y socializacion de datos de usuarios, asi como hacer publica
de manera verbal, escrita, audiovisual o pictografica cualquier situacién o informacidn
derivada de la practica, tanto en espacios publicos de la institucién como en sitios ajenos al
escenario de practica, medios electrdnicos y/o redes sociales.

Paragrafo 3. El uso de la informacidon en procesos de investigacidn cientifica o académica, serd
regulado por el Comité de Etica Institucional de la Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud
o por los Comités de Etica de los respectivos escenarios de préctica.

Paragrafo 4. El tratamiento de los datos personales a los que accedan los estudiantes se
realizard conforme a la ley 1581 de 2015 o cualquier norma que la sustituya o modifique, asi
mismo se acataran las politicas de tratamiento de datos tanto del escenario de practica
formativa en salud como el de LA UNIVERSIDAD DEL ROSARIO.

Articulo 24. Violacion en el uso de la informacion o la confidencialidad. Toda violacién a la
Politica de Tratamiento de datos personales de la Universidad del Rosario, por las leyes
colombianas y lo definido al respecto en los convenios con los escenarios de practica, serd
investigada y sancionada segun lo establecido en su Reglamento Formativo y Disciplinario de
la Universidad.

TITULO V
DE LA SEGURIDAD DEL USUARIO Y DEL ESTUDIANTE
Articulo 25. Condiciones de seguridad del usuario. En todas las acciones adelantadas por los

estudiantes de practica formativa en salud, se deben acatar las politicas de seguridad del
paciente o de las personas a quienes dirija su atencidn, propias de cada institucion, con el
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propdsito de prevenir complicaciones terapéuticas, eventos adversos, incidentes o cualquier
dafio en la integridad fisica o mental de las personas, sus familias o grupos.

Toda anomalia en la prestacién de servicios que afecte la seguridad del usuario debera ser
reportada por el estudiante o el profesor de prdactica, de manera inmediata a la ocurrencia del
evento, al coordinador de servicios o al responsable de la institucidn y a la Universidad para
su respectiva notificacion.

Articulo 26. Uso de guias y protocolos. Todas las intervenciones de los estudiantes deberdn
ser realizadas de acuerdo con las guias y protocolos establecidos por la institucién y/o
escenarios de practica y seran socializados en el proceso de induccién de la practica.

Articulo 27. Cumplimento de normas de bioseguridad o seguridad industrial. Los estudiantes
deben cumplir con las normas de bioseguridad o seguridad industrial establecidas en cada
institucidon y/o escenarios de practica. En caso de que se presente cualquier accidente, el
estudiante debera reportar a las siguientes instancias: al profesor, al profesional encargado
de la formacidn practica, al servicio médico de la Universidad o al Departamento de gestion
humana, particularmente a la Coordinacién de Seguridad y Salud en el Trabajo, y con la ARL,
gestionando debidamente los formatos de notificacidn. Lo anterior, con el propésito de dar
cumplimiento al protocolo estipulado por la aseguradora con la que se tenga vigente la péliza
de accidentes y/o a la respectiva Administradora de Riesgos Laborales (ARL) a la cual se haya
afiliado al estudiante.

Articulo 28. Garantias de seguridad, proteccion, bienestar de los estudiantes. Los
estudiantes contaran con las garantias dispuestas en el marco normativo nacional vigente que
regulan las relaciones Docencia — servicio, como son afiliacién al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y al Sistema General de Riesgos Laborales, péliza de responsabilidad civil
extracontractual, cumplimiento de las jornadas maximas conforme a lo establecido en los
anexos técnicos.

Paragrafo. Los estudiantes que adelanten actividades en Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud (IPS), deberan cumplir obligatoriamente las recomendaciones del Comité
de Vigilancia Epidemioldgica (COVE), en cuanto a normas de bioseguridad, manejo de residuos
y reporte de eventos de interés en salud publica. Para tal efecto, estos temas deben ser
abordados en las jornadas de induccion y quedara incluido en las guias de asignatura
respectivas.

TiTULO VI

DE LOS DEBERES Y DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES
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Articulo 29. Deberes. Ademas de los contemplados en el Reglamento Académico de Pregrado
y en el Reglamento Institucional de Practicas de la Universidad, los estudiantes de practica
deberdn cumplir con las siguientes obligaciones especificas:

1. Cumplir con los deberes establecidos en el Reglamento Académico de Pregrado de la
Universidad y los definidos por el escenario de practica.

2. Usar el uniforme determinado por cada uno de los programas académicos y cumplir
con el cédigo de vestimenta de cada escenario de practica. La presentacién personal
del estudiante se debe ajustar a las normas de bioseguridad, tanto para la proteccion
del usuario como para si mismo. Los estudiantes que se presenten sin el uniforme, con
el uniforme incompleto o en mal estado para desarrollar las actividades programadas
en la practica, no podran ingresar a la institucion y/o escenario de practica respectivo.

3. Dar y recibir un trato digno y respetuoso a todas las personas con las que interactia
durante la préctica: usuarios, familiares, funcionarios de las instituciones, profesores y
compaferos.

Articulo 30. Derechos. Son Derechos de los estudiantes los contemplados en el Reglamento
Académico de Pregrado y en el Reglamento Institucional de Practicas de la Universidad.

Articulo 31. Articulacion con el Reglamento Académico de Pregrado y el Reglamento
Institucional de Practicas. Los aspectos no regulados de manera expresan por este
reglamento, se regirdn por las normas contenidas en el Reglamento Académico de Pregrado
vigente y por el Reglamento Institucional de Practicas de la Universidad.

Articulo 32. Divulgacion y Socializacion. La divulgacion y socializacién del presente
Reglamento se realizard una vez cuente con las aprobaciones institucionales. Posterior a esto
y de manera periddica durante las jornadas de induccién de las practicas de los programas
académicos de Enfermeria, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina, Psicologia y Terapia
Ocupacional, mediante la pagina web de la universidad y otros canales impresos o electrdnicos
aprobados por la misma. El Reglamento se aplicara para las practicas que inicien con
posterioridad a la entrada en vigencia del mismo.

Articulo 33. Interpretacion. El Consejo Académico evaluara previamente las situaciones no
consideradas o previstas en los reglamentos vigentes y emitird su concepto, el cual serd
remitido al Rector para el ejercicio de la potestad de interpretar el reglamento, En caso de
vacio o duda sobre la aplicacidon de una norma, le corresponderd al Rector la interpretacion
auténtica del reglamento Académico de pregrado.
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Articulo 34. Vigencia. El presente Reglamento rige a partir de su expedicidon por parte del
Consejo Académico de la Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud y sustituye cualquier
norma que le sea contraria

Se expide el presente Acuerdo en Bogota D.C. el 26 de julio de 2024 por los miembros del
Consejo Académico de la Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud, quienes en constancia
suscriben el Acta No. 527 de 2024.

Ao /Wﬁ

JUAN MAURICIO PARDO OVIEDO SANDRA LILIANA FORERO NIETO
Decano Secretaria Académica

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Revisiones y aprobaciones previas:
e Direccién Académica
e Direccién de Permanencia y Exito Estudiantil
e Direccidn de Extension y Egresados
e Direccién Juridica.

CONSTANCIA

Concepto favorable y aprobacién previa a la expedicion del Acuerdo del Consejo Académico
de la Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud, por medio del cual se expide Reglamento de
practicas para los programas de Pregrado de la Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud -
EMCS.

ANA ISABEL GOMEZ CORDOBA ooy

ANA ISABEL GOMEZ CORDOBA LAURA VICTORIA GARCIA MATAMOROS
Rectora Vicerrectora Académica (e)

! Modelo de evaluacidn de la calidad para los escenarios de practicas formativas en la relacién docencia-servicio
de los programas de educacién superior del area de la salud, Comision Intersectorial para el Talento Humano en
Salud — CITHS, 2021.
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